
                                                             

 

 

 

OGETTO: Bando di selezione Esperti  – Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007/2013, Fondo 

Sociale Europeo, Regione Siciliana – Asse IV Capitale Umano “Sostenere Azioni Educative e di 

Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva”.  Progetto cod. 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0613 

“METTIAMO IN SCENA MOBY DICK”.  

 

IL PRESIDE 

 

Visto il progetto presentato congiuntamente dall’ I.S.I.S. DUCA DEGLI ABRUZZI POLITECNICO DEL 

MARE  ,dall’  Associazione Sportiva Dilettantistica di Volontariato TRIGONA e dall’ Associazione Terra 

Amica onlus giusto accordo di rete del 11/02/2011 nell’ambito del Programma Operativo Obiettivo Convergenza 

2007/2013, Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana – Asse IV Capitale Umano “Sostenere Azioni Educative e 

di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva” 

Vista la nota dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale – 

Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale Prot. n. 274 del 19/01/2011 

con cui si comunica che con D.D.G. n. 4019 del 27.10.10 questa istituzione scolastica è stata 

ammessa a finanziamento per il progetto in rete cod. 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0613 “METTIAMO IN 

SCENA MOBY DICK”.  

 

Visto l’Avviso Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007/2013, Fondo Sociale Europeo, Regione 

Siciliana – Asse IV Capitale Umano “Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza 

Attiva”  

 

Visto il POF A.S. 2010/2011 

 

Visto il Vademecum per gli operatori in attuazione del programma Operativo Regione Siciliana 

FSE, 2007-2013 

 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 24/06/2009, con la quale si approva il progetto 

“METTIAMO IN SCENA MOBY DICK”.  

 

INDICE 

 

una selezione per il reclutamento delle figure professionali interne cui affidare, nell’ambito dello svolgimento 

delle attività del progetto, “METTIAMO IN SCENA MOBY DICK”.  destinato a studenti iscritti presso l’ISIS 

DUCA DEGLI ABRUZZI, a gli studenti degli Istituti del territorio, ai giovani ed adulti, uomini e donne, stranieri 

che vivono nella provincia di Catania gli incarichi di seguito specificati:    

 

LABORATORIO O CORSO Figura professionale 

1. Laboratorio Informatico-Matematico  

Docente esperto di Informatica 

 

 

In generale  le funzioni che dovranno essere svolte saranno: 

 



a) programmare il lavoro e le attività inerenti la disciplina che gli sarà affidata, predisponendo il materiale 

didattico necessario ; 

b) valutare, in riferimento alla propria disciplina, le competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertare 

eventuali competenze già in loro possesso ed attivare misure di individualizzazione del percorso formativo, 

c) mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle competenze accertate;  

d) monitorare il processo di apprendimento con forme di valutazione oggettiva in itinere; 

e) valutare le competenze acquisite con test finali in uscita all’unità; 

f) far sostenere colloqui finalizzati all’accreditamento delle competenze in esito; 

g) esprimere le valutazioni sui corsisti con voti e giudizi su ciascuno; 

h) relazionare circa le proprie attività. 

 

Possono partecipare alla selezione coloro i quali possiedono i seguenti titoli : 

 

1. Laurea in Ingegneria , Fisica, Matematica . 

 

2.  Abilitazione all’insegnamento di Informatica 

 

3. Qualifica,brevetto o comprovata esperienza professionale di insegnamento nel campo delle utilizzo delle 

LIM e delle IT applicate alla didattica  

 

Coloro i quali fossero interessati ad assumere l’incarico di Esperto nei laboratori sopra indicati, in possesso dei 

requisiti richiesti, dovranno presentare apposita domanda, su carta libera, che dovrà pervenire entro le ore 12,00 

del 10 febbraio 2012, in busta chiusa riportante la dizione “ PROGETTO 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0613 

“METTIAMO IN SCENA MOBY DICK”.  Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007/2013, 

Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana – Asse IV Capitale Umano “Sostenere Azioni Educative e di 

Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva” - DOMANDA DI SELEZIONE ESPERTI  ” 

Alla domanda dovrà essere allegato: 

1. Curriculum Vitae, in formato europeo, debitamente firmato, dal quale possano evincersi i requisiti 

richiesti. 

2. Allegato B: DICHIARAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 

3. Fotocopia documento di identità 
Nella domanda l’aspirante dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali in conformità alla legge 

675/96. 

In presenza di più istanze, verrà effettuata una valutazione comparativa dei curricula presentati a cura del Gruppo 

di Lavoro, presieduto dal Preside  in base alla tabella di valutazione titoli approvata dagli O.O.C.C. e allegata al 

presente bando alla lettera A.  Tutti coloro i quali saranno inseriti in graduatoria, verranno sottoposti dalla 

Commissione valutativa ad un colloquio al termine del quale sarà attribuito a ciascun candidato un punteggio 

compreso tra zero e cento (0-100). 

Tutti coloro i quali otterranno posizioni utili per la proposta di incarico per esperto per le azioni del  PROGETTO 

“METTIAMO IN SCENA MOBY DICK”, saranno oggetto di specifico dispositivo da parte del Preside. Le 

attività si svolgeranno a Catania presso i locali dell’I.S.I.S. Politecnico del Mare, viale Artale Alagona 99, nei 

mesi da febbraio  a aprile 2012,  in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che l’incaricato dovrà 

accettare incondizionatamente. 

Il presente bando viene pubblicato all’Albo dell’Istituto, e sul sito internet dell’Istituto. 

 

 

CT 01/02/2012 

                                                                                                                            Il Preside 

                                                                                                                    Prof. Carmelo Maccarrone 

 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI SELEZIONE ESPERTI 



PROGETTO 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0613  

“METTIAMO IN SCENA MOBY DICK”.   

Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007/2013, Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana – Asse IV 

Capitale Umano “Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva” 

 

 

 TITOLI CULTURALI Punteggio Max 

A LAUREA· da  

 Da 66 a90 – 2 punto 

  da 90 a 105 – 3 punti 

  da 105 a 110 – 4 punti 

  110 e lode 5 punti 
 

5 

B ABILITAZIONE IN INFORMATICA 5 

C MASTER COERENTI CON LA TEMATICA DEL  MODULO  

(PUNTI 1 X MASTER) 

5 

 DOTTORATO DI RICERCA COERENTI CON LA 

TEMATICA DEL  MODULO  (2 PUNTI Xtitolo) 

10 

 ESPERIENZE DI  FORMAZIONE SPECIFICA  

D  CORSI DI PERFEZIONAMENTO SULLA DIDATTICA 

DELL’INFORMATICA E DELLA  MATEMATICA (10 punti X 

titolo) 

30 

E CORSI DI AGGIORNAMENTO SULLA DIDATTICA 

DELL’INFORMATICA E DELLA  MATEMATICA (10 punti X 

titolo) 

30 

 ESPERIENZE PROFESSIONALI  

G DOCENZA  IN PROGETTI COERENTI CON LA TEMATICA 

DEL  MODULO  (PUNTI 1 X ANNO) 

5 

 COMPETENZE SPECIFICHE  

I COMPETENZE CERTIFICATE COERENTI CON LA 

TEMATICA DEL  MODULO  (PUNTI 1 X ANNO)  

10 

  100 

 

 

 

 



DICHIARAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 

_l_ sottoscritt_  ____________________________________________, nat_  a ________________ 

Il _______________ a conoscenza  delle sanzioni previste  dal codice penale  e dalle leggi speciali  rilascia le 

seguenti dichiarazioni per l’attribuzione dei punteggi previsti dalla tabella allegata al bando. 

 TITOLI CULTURALI Punteggio Max 

A LAUREA· da  

 Da 66 a90 – 2 punto 

  da 90 a 105 – 3 punti 

  da 105 a 110 – 4 punti 

  110 e lode 5 punti 
 

 

B ABILITAZIONE IN INFORMATICA  

C MASTER COERENTI CON LA TEMATICA DEL  MODULO  

(PUNTI 1 X MASTER) 

 

 DOTTORATO DI RICERCA COERENTI CON LA 

TEMATICA DEL  MODULO  (2 PUNTI Xtitolo) 

 

 ESPERIENZE DI  FORMAZIONE SPECIFICA  

D  CORSI DI PERFEZIONAMENTO SULLA DIDATTICA 

DELL’INFORMATICA E DELLA  MATEMATICA (10 punti X 

titolo) 

 

E CORSI DI AGGIORNAMENTO SULLA DIDATTICA 

DELL’INFORMATICA E DELLA  MATEMATICA (10 punti X 

titolo) 

 

 ESPERIENZE PROFESSIONALI  

G DOCENZA  IN PROGETTI COERENTI CON LA TEMATICA 

DEL  MODULO  (PUNTI 1 X ANNO) 

 

 COMPETENZE SPECIFICHE  

I COMPETENZE CERTIFICATE COERENTI CON LA 

TEMATICA DEL  MODULO  (PUNTI 1 X ANNO)  

 

   

 


